EXCMO. AYUNTAMIENTO

DE
PLASENCIA

NEGOCIADO DE
PERSONAL

LISTADO PROVISIONAL DEL RESULTADO DEL CONCURSO —

OPOSICION PARA UN PUESTO DE GERENTE PARA LA

DINAMIZACION COMERCIAL (FUNCIONARIO/A INTERINIDAD)

De acuerdo con lo establecido en el punto 6.1 de las Bases de la Convocatoria,

la puntuacion maxima de la fase oposicion (presentacion y defensa del proyecto) se

establece en 20 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 10 puntos para

ser apto.
PUNTUACION FASE OPOSICION (PROYECTO)
Concsinantbs. | Cohstencial | -Uailldsass. | rassmtscion || TOMAL
NUM. APELLIDOS Y NOMBRE (0 a 8 puntos) (0 a 6 puntos) | (0 a4 puntos) | (0 a 2 puntos)
CALLE PRIETO, MARIA DEL 2,4 1,8 1,3 0,7 6,2
1 PUERTO
TOME MORDILLO, 5,4 4,2 2,8 1,9 14,30
4 RAQUEL
VAQUERO GONZALEZ, 5,6 3,4 3,2 1,2 13,40
5 JULIANA

De acuerdo con lo establecido en el punto 6.2 de las Bases de la Convocatoria,

se procede a realizar la valoracion de los méritos de aquellos aspirantes que hayan

superado la fase de oposicién.
PUNTUACION FASE CONCURSO DE MERITOS

TOME MORDILLO, RAQUEL

FORMACION EXPERIENCIA TITULACION ACADE. SUP.
(PUNTUACION MAX. (PUNTUACION MAX. (PUNTUACION MAX.
5 PUNTOS) 5 PUNTOS) 3 PUNTOS)
0,3 5 2
0,3
0,3
0,3

TOTAL: 8,20 PUNTOS




NEGOCIADO DE

PERSONAL
EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE
PLASENCIA
VAQUERO GONZALEZ, JULIANA
FORMACION EXPERIENCIA TITULACION ACADE. SUP.
(PUNTUACION MAX. | (PUNTUACION MAX. (PUNTUACION MAX.
5 PUNTOS) 5 PUNTOS) 3 PUNTOS)
5 5 0
TOTAL: 10 PUNTOS
RESULTADO TOTAL DEL PROCESO SELECTIVO (PROVISIONAL)
DNI FASE FASE PUNTUACION
APELLIDOS Y NOMBRE OCULTO |OPOSICION | CONCURSO TOTAL
TOME MORDILLO, RAQUEL kx%1928** 14,30 8,2 22,50
VAQUERO GONZALEZ, JULIANA | ¥*%2447%* 13,40 10 23,40
De acuerdo con lo establecido en las Bases de la Convocatoria, se

concede un plazo de 2 dias habiles (20 y 21 de marzo) para que los interesados que

lo estimen conveniente, formulen alegaciones a la puntuacion alcanzada.

Plasencia, 17 de marzo de 2023
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