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PROCESO DE ESTABILIZACION DE PLAZAS: LISTADO DEFINITIVO PUNTUACION PARA DOS PLAZAS DE
LIMPIADOR/A 100% JORNADA

Transcurrido el plazo establecido y resueltas las alegaciones presentadas a las puntuaciones provisionales obtenidas por los aspirantes,
conforme a lo establecido en el punto 7.2 de las Bases de la Convocatoria que regulan el proceso selectivo para cubrir 59 plazas del
proceso de estabilizacién (concurso de méritos), al amparo de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre (BOP de la Provincia de Caceres n°
0243 de 22/12/2022), para la seleccion de DOS PLAZAS LIMPIADOR/A 100% JORNADA (personal laboral fijo) para el Excmo.
Ayuntamiento de Plasencia, la Comision de Valoracion nombrada al efecto, en sesion celebrada el dia 17 de abril de 2024, ACUERDA
aprobar el siguiente:

LISTADO DEFINITIVO DE RESULTADOS

DOS PLAZAS LIMPIADOR/A 100% JORNADA

6.2.- FASE DE CONCURSO DE MERITOS

SERVICIOS | OTROS |
PRESTADOS | MERITOS

***6438** | 80,00 20,00 80,00 20,00 100,00

BAJO MIGUEL M MERCEDES

1
2 |BARBERO PESADO |M ANGELES ***6849** 3,72 0,00 3,72 3,72
3 |CALVO CALVO ADELAIDA TT782* 3,96 20,00 3,96 20,00 23,96
4 |CARRIL GONZALEZ |SOFIA ***0546™* 3,30 0,60 3,30 0,60 3,90
5

FERNANDEZ PEREZ | MARIA VICTORIA | ***1489** 1,98 1,98 0,00 1,98
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6 |FLORES GONZALEZ |M DEL PUERTO |*=*7165% 3,00 0,00 3,00 3,00
7 |FRUCTUOSOGIL  |CARMEN *x7302%* 9,24 3,60 9,24 3,60 12,84
8 |GARCIAGARCIA  |SORAYA 15396+ 0,00 0,00 0,00
9 |GARCIAGARCIA  |MMERCEDES | *=352% 1,98 20,00 1,08 20,00 21,98
10 |GARCIA GHOUZIZA |M MONTSERRAT |**1930** 3,60 3,00 0,00 6,60 6,60
11 | GARRIDO ALONSO | MARTA *rB % 3,96 17,00 3,00 3,96 20,00 23,96
12 | GASPAR GONZALEZ |SONIA rer1 849 3,96 20,00 3,96 20,00 23,96
13 | GONZALEZ MARTIN |PATRICIA »+1846% 3,96 3,96 0,00 3,96
14 | GRANADOS MARTIN |M CARMEN *r§542* 7,50 7,59 0,00 7,59
15 |GRANDEVICENTE |ENCARNACION |*"6374*" 3,96 3,96 0,00 3,96
16 | GUILLEN SANTOS | PURIFICACION | *7727* 0,00 0,00 0,00
VAN b M ISABEL *GOBE* 17,82 17,82 0,00 17,82
18 |HINOJAL SANCHEZ |MONTSERRAT | **4101% 2,97 2,97 0,00 2,97
19 |IGLESIASMARTIN  |MAGDALENA | *5122% 5,94 5,94 0,00 5,94
20 |MAILLO RUBIO i 0406+ 0,00 0,00 0,00
21 |MARIADE GARCIA |MARIASONIA | **0314* 3,96 3,96 0,00 3,96
22 |MAROTO MATEOS |GEMA 12492+ 20,00 0,00 20,00 20,00
23 |MARTINPERALTA |OSCAR ~5GAGH 19,47 17,00 3,00 19,47 20,00 39,47
24 |MORALES DUQUE |SHEILA *1041 2%+ 3,96 3,96 0,00 3,96
25 | PALOMERO ARRIBAS | NIEVES *15589+* 0,00 0,00 0,00
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26 |PASTOR GONZALEZ |PABLO rig427 5,40 0,00 5,40 5,40
27 |PAYAMARCOS AZUCENA *x0B04* 3,30 3,30 0,00 3,30
28 |PEREZ ELVIRA M TERESA r19 254+ 3,30 3,30 0,00 3,30
20 |PEREZMONTERO |M TERESA 7596 0,00 0,00 0,00
s e iR CRISTINA *x0g7 1+ 3,00 0,00 3,00 3,00
31 |RAMOS PEREZ MARIALUISA | 0461 3,30 | 1,98 5,28 0,00 5,28
32 |RIVERO PIRIS ANA 697 1,98 1,98 0,00 1,98
33 |RODRIGUEZPILO |MARIATERESA |*+7858* 2,97 2,97 0,00 2,97
34 |RUBIO FELIZ DIONISIO *+7985+* 3,30 20,00 3,30 20,00 23,30
35 |SANCHEZGARCIA |MENGRACIA | **8193* 36,96 20,00 36,96 20,00 56,96
R S et MARIA SOLEDAD | *+7867 2,97 3,00 2,97 3,00 5,97
37 |SANCHEZ HIDALGO |ANA M rer7027 3,96 3,96 0,00 3,96
38 |SANCHEZ IGLESIAS |ANA BELEN rx{ 7725 0,00 0,00 0,00
39 |SANCHEZ JURADO |RICARDO 318 20,13 20,00 20,13 20,00 40,13
40 |SANCHEZ RIOLOBOS |M PUERTO 15603 3,00 0,00 3,00 3,00
41 |SANCHEZ SANJUAN |M DEL CARMEN |**4538* 1,98 1,98 0,00 1,98
e b ik LORENA 13016 3,96 3,96 0,00 3,96
43 |TABARESNUNEZ |MARIA CARMEN | *+4460* 1,98 3,00 1,98 3,00 4,98
44 |VICENTE OIZ MILAGROS *:6371+ | 80,00 0,60 80,00 0,60 80,60
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Base 8.1.- La Comisién elevara al 6rgano convocante para su publicacién en el BOP de la Provincia de Caceres y en la sede electrénica
municipal, la relacién de aprobados, por el orden de puntuacién alcanzado.

A la vista de las puntuaciones alcanzadas por los candidatos y de conformidad con la base octava, la Comisién de Valoracién, una vez
concluido el proceso selectivo, propone a los dos aspirantes con mayor puntuacién para su nombramiento como Limpiadora 100%
jornada (personal laboral fijo) del Excmo. Ayuntamiento de Plasencia, al siguiente:

LISTADO DE SELECCIONADOS

DOS PLAZAS DE LIMPIADOR/A 100% JORNADA

APELLIDOS Y NOMBRE DNI OCULTO RESULTADO
BAJO MIGUEL, M MERCEDES ***6438** SELECCIONADA
VICENTE OIZ, MILAGROS G371 SELECCIONADA

PRESENTACION DE DOCUMENTOS:

Los aspirantea seleccionado, propuestos para su hombramiento, dispondra de un plazo de veinte dias habiles a partir del dia
siguiente al de la publicacién del listado de Seleccionados (pagina web municipal y Tablén de Anuncios) para que a través del Registro
General del Excmo. Ayuntamiento de Plasencia acredite en lo términos indicados en la convocatoria que cumple los requisitos exigidos
con la presentacién de los documentos relacionados en la base noventa de las Bases Reguladoras de la Convocatoria.

Aquellos aspirantes que acrediten la condicién de funcionario/a cuya documentacién exigida obre en poder de Ia Administracion, bastara
con la presentacioén de la solicitud donde se indique tal circunstancia. ENT
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Contra el presente acuerdo adoptado por la Comisién de Valoraciéon, se podra interponer Recurso de Alzada ante el Sr. Alcalde
Presidente en el plazo de un mes, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de
Plasencia.

En Plasencia, a 22 de abril de 2024 )
LA SECRETARIA DE LA COMISION DE VALORACION
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