NEGOCIADO DE

EXCMO. AY‘JNTAMIENTO PERSONAL

DE
PLASENCIA

PROCESO DE ESTABILIZACION DE PLAZAS: LISTADO PROVISIONAL PUNTUACION PARA CUATRO PLAZAS DE
OPERARIO/A DE SERVICIOS MULTIPLES

De conformidad con lo establecido la base sexta de las Bases de la Convocatoria que regulan el proceso selectivo para cubrir 59 plazas del proceso de
estabilizacion (concurso de méritos), al amparo de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre (BOP N° 0243 de 22/12/2022), para la selecciéon de 4 OPERARIO/A DE
SERVICIOS MULTIPLES para el Excmo. Ayuntamiento de Plasencia, la Comision de valoracion, en sesiones celebradas los dias 18 y 29 de octubre de 2024,
una vez realizada la baremacion de méritos correspondiente, se ha obtenido la siguiente puntuacién provisional por parte de los aspirantes:

APARTADO B TOTAL
APARTADO A -
(Max. 20 puntos)
(Max. 80 puntos) B.1
B2 B2 SERVICIOS OTROS PUNTUACION
ORD. APELLIDOS Y NOMBRE DNI A1 AZ A8 B1.1 ]| B1.2 | B13 | B.1.4 PRESTADOS MERITOS FINAL
(APARTADO A) | (APARTADO B)
1 BEOBIDE DELGADO, FRANCISCO *xR()GE I 20,00 0,00 20,00 20,00
JAVIER
2 | BORRALLO DAZA, DOMINGO aet 80,00 10,80 80,00 10,80 90,80
3 | BRAVO SANCHEZ, RAUL 025 7,92 20,00 7,92 20,00 27,92 (*)
CABALLERO BOCETA, JUAN s l31at
4 FRANCISCO 13,20 20,00 13,20 20,00 33,20
5 | CABALLERO HERGUIJUELA, EMILIANO B 2,16 3,00 0,00 5,16 5,16
6 | CACERES HERNANDEZ JUAN CARLOS | ***3236** 0,00 0,00 0,00
7 |CALVO CALVO, ADELAIDA 82 17,82 20,00 17,82 20,00 37,82
8 |COLOMBO PERIANEZ, MARIA TERESA | ***4210** 3,96 3,96 0,00 3,96
9 | CORDON REY, JOSE RAMON 2152 3,60 0,00 3,60 3,60
10 | DAMIAN LOPEZ, ANDRES ***4005** | 80,00 3,00 80,00 3,00 83,00
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11 | DHIMNI TOKI, ABDELKRIM 074G 16,83 16,83 0,00 16,83
12 | FERNANDEZ VARO, JUAN ANTONIO | **0623** 3,00 0,00 3,00 3,00
13 | FLORES GONZALEZ, M PUERTO **57165%* 3,00 0,00 3,00 3,00
14 | GARCIA GARCIA, SORAYA O 0,00 0,00 0,00
15 | GARRIDO ALONSO, MARTA *r*D5D ¥ 17,00 3,00 0,00 20,00 20,00
16 | GARRIDO ESTEVEZ, M DEL PILAR ***8ABGH 9,90 9,90 0,00 9,90
17 | GONZALEZ CERRO, ANGEL **%48D Q% 1,32 132 0,00 1,32
18 | GONZALEZ ESTEVEZ, FRANCISCO | ***1969** 5,28 12,96 5,28 12,96 18,24
19 | GONZALEZ SANCHEZ CARLOS **%0300** 3,96 3,96 0,00 3,96
20 | GORDO FERNANDEZ RAUL **x07D** 3,33 3,33 0,00 3,33 ()
T e T o *HR7QY 43 15,84 15,84 0,00 15,84
Bt e BRI S TTE4™ 3,96 3,96 0,00 3,96
23 | HERNANDEZ RUBIO, CESAR LUIS 45061 % 16,50 16,50 0,00 16,50
TRl i ~+3209** | 80,00 17,00 3,00 80,00 20,00 100,00
25 |IGLESIAS MARTIN, MAGDALENA TP 0,00 0,00 0,00
26 | LANCHO TORRES, JUAN CARLOS *HGQ5T* 9,90 20,00 9,90 20,00 29,90
27 | LEON MARTIN, M TERESA *+%1338%* 1,32 10,80 132 10,80 12,12
28 | LORENZO VILLANUEVA, ISMAEL ***3068%* 12,96 3,00 0,00 15,96 15,96
29 | MARTIN FATELA, FCO. JAVIER ***7040% 17,49 17,00 3,00 17,49 20,00 37,49
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30 |MARTIN MARTIN, INES *+6306** 1,98 7,20 1,98 7,20 9,18
31 |MARTIN RODRIGUEZ M JULIA kgl 0,00 0,00 0,00
32 | MORA NAHARRO, JOSE ANTONIO ***8()3Q** 25,08 25,08 0,00 25,08
33 | MORALES DUQUE, SHEILA FEOAq % 0,00 0,00 0,00
34 | MORENO GARCIA, SARA *HG5QY* 2,64 2,64 0,00 2,64
35 |MORO PASCUAL ALEJANDRO DG 0,00 0,00 0,00
36 |MUNOZ SUAREZ, DANIEL *xD 8B4 1,65 8,40 1,65 8,40 10,05
37 |NIETO RODRIGUEZ,JENNIFER b 350 1,98 2,40 1,98 2,40 4,38
38 | OVEJERO TALAVAN, CELESTINO G077 20,00 0,00 20,00 20,00
39 | PALOMERO ARRIBAS, NIEVES HHHG589* 8,58 8,58 0,00 8,58
40 |PASTOR GONZALEZ, PABLO A T 3,96 20,00 3,96 20,00 23,96
41 |PEREZ BENZ, DANIEL s % % 19,80 0,00 19,80 19,80
42 |PRIETO GOMEZ, LORENZO *rpLEgas 5,94 20,00 5,94 20,00 25,94
43 | PUERTAS HERNANDEZ, CRISTINA HEQOT I 3,00 0,00 3,00 3,00
44 | PUERTAS MONTERO, JUSTINIANO **+0066** 78,54 17,00 3,00 78,54 20,00 98,54
45 |RAMOS MONTES, ASUNCION **+0D86* 0,00 0,00 0,00
46 | RAMOS PRIETO, RICARDO *xk ] 53G** 14,52 14,52 0,00 14,52
47 |REY CANDEA, ANTONIA *H*QAT B 4,62 20,00 4,62 20,00 24,62
48 | RODRIGUEZ PERIANEZ EMETERIO “*5890** | 80,00 20,00 80,00 20,00 100,00
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49 | ROSINGANA MUNOZ, JESUS ***2598** 0,00 0,00 0,00

50 |RUBIO FELIX, DIONISIO ***7QR5** 2,97 20,00 2,97 20,00 22,97

51 | RUBIO MUNOZ, PEDRO ANDRES ***9490** 1,65 1,65 0,00 1,65

52 | SALCEDO MONTERO, ALEJANDRO ***)338** 20,00 0,00 20,00 20,00

SANCHEZ GONZALEZ, MARIA _—— o

53 SOLEDAD 7867 9,90 3,00 9,90 3,00 12,90

54 | SANCHEZ JURADO, RICARDO ***)318** 17,00 3,00 0,00 20,00 20,00

55 | SANTAMARIA DOMINGUEZ, LORENA ***3016%* 0,00 0,00 0,00

56 | SEVILLA CALETRIO, MANUEL ***4Q04** 15,84 20,00 15,84 20,00 35,84

EXCLUIDO (***)

57 | VADILLO TALAVAN, ESTEBAN AEELL L6 No aporta titulacion
de estudios exigidos

58 | VICENTE GUTIERREZ, JAIRO ***0115** 3,30 3,30 0,00 3,30

(*) - Aportar Certificado de las Funciones desarrolladas en los diferentes contratos de trabajo firmados con la Junta de Extremadura, en la Categoria de Pedn Especializado

General.

(**) - Aportar documento que acredite la fecha de finalizacion del contrato de trabajo firmado con el Ayuntamiento de Galisteo, en la Categoria Pe6n de Servicios Multiples.

(***) - Aportar Titulacion exigida para poder optar a este puesto de trabajo.

De acuerdo con lo establecido en la base séptima de las Bases de la Convocatoria, se concede un plazo de 3 dias habiles (4,5 y 6 de noviembre)
para que los interesados que lo estimen conveniente, formulen alegaciones a la puntuacién alcanzada.




